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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 

 
 
 1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

 1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 
  1.๑ ก่อสร้าง ปรับปรุง และซ่อมแซมโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.๑ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนพัฒนาฝีมือแรงงาน พัฒนาทักษะอาชีพให้เกิดกลุ่มอาชีพ

ต่างๆเพ่ิมรายได้แก่ประชาชนในท้องถิ่น 
2.๒ พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้ยั่งยืน โดยใช้แนวทางตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน 
3.๑ ให้ความส าคัญแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาและได้รับสวัสดิการ

ต่างๆ  
3.๒ รณรงค์และปลูกฝังจิตส านึกให้เด็ก เยาวชนและประชาชนทุกระดับ มีศีลธรรม  มี

คุณธรรมและจริยธรรม 
3.๓ สนับสนุนหน่วยงานต่างๆ ในด้านรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ

ประชาชนอีกทั้งระงับและป้องกันอัคคีภัยในชุมชน 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

4.๑ พัฒนาส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนการบริการด้านสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ 
4. ๒ ควบคุมและป้องกันโรคติดต่อที่เป็นปัญหาสังคม รวมทั้งรณรงค์เผยแพร่ความรู้ใน

หมู่บ้าน/ชุมชน 
4.๓ รณรงค์และประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ความเข้าใจในด้านสาธารณสุขให้ประชาชนรู้ 

ป้องกันและดูแลรักษาสุขภาพอนามัยให้ปลอดภัยและเหมาะสมถูกสุขลักษณะด้วย
ตนเอง 

4.๔ รณรงค์และปลูกฝังจิตส านึกให้เด็ก เยาวชน และประชาชน อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
เห็นคุณค่าและความส าคัญของสิ่งแวดล้อม 

4. ๕ ก าจัดขยะมูลฝอยให้ถูกต้องตามหลักวิชาการ รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้จักคัด
แยกประเภทขยะก่อนทิ้ง 

 5. ยุทธศาสตร์การบริหารและบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน 
5.๑ พัฒนาปรับปรุงระบบการให้บริการแก่ประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพและสะดวกรวดเร็ว

แก่ผู้มาติดต่อราชการ 
5.๒ จัดให้มีอาคารสถานที่และเครื่องมือเครื่องใช้อย่างเพียงพอส าหรับการปิิบัติงานบริการ

ประชาชน 
5.๓ ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถเพ่ือรองรับการ

ให้บริการแก่ประชาชน อย่างสะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
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5.๔ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาท้องถิ่น การรับและให้บริการข้อมูลข่าวสาร 
5.๕ พัฒนาบุคลากรในหน่วยงานให้มีขีดความรู้ความสามารถในการปิิบัติงานตามภารกิจที่

ได้รับถ่ายโอน 
  6. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมคุณภาพในการศึกษาและกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
   6.๑ ส่งเสริมสนับสนุน การศึกษาทุกระบบให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและมีคุณภาพ 
    6.๒ สนับสนุนการจัดการศึกษา การกีฬา นันทนาการในท้องถิ่นอย่างทั่วถึง และมี

คุณภาพ 
 7. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยวโดยการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล 

   7.1 ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นเพื่อการท่องเที่ยว 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


