
รายงานผลการนำการประเมินจริยธรรมไปใช้ในกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

เขียนโดย Administrator

    เทศบาลตำบลท้าวอู่ทอง ได้จัดทำแบบรายงานการประเมินจริยธรรม ในกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล 

  

   ในเรื่อง การคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพื่อแต่งตั้งย้ายไปดำรงตำแหน่งอื่น  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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